
  

叶继顺

专职律师、

办公机构 广州

联系电话 18819821970

工作邮箱 18819821970@163.com

工作语言 中文，粤语

业务领域 公司业务中心

  

执业/学习经历

2023年8月至今          北京德和衡（广州）律师事务所

2018年8月-2023年7月 广东达方律师事务所

2009年9月-2018年8月 广东海际明律师事务所

2008年8月-2009年8月 广州市从化财政局

2004年9月-2008年7月 暨南大学

代表典型案例

1、非诉案例（部分） 为烂尾近30年的广州市荔湾区某楼盘进行尽职调查，并协助股东成功处置该楼盘； 为收购

或合作，对某房地产公司、某印刷公司、某投资公司、某化工公司等进行尽职调查，并协助客户成功收购上述公

司或与上述公司合作； 客户在公司解散时，为公司遣散在职员工提供专项服务，以和平方式遣散所有员工；

成功协助顾问单位处理涉税事宜，避免近200万元的税务处罚。  

2、民商事案例（部分）
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在诉中山某某公司合同纠纷中成功揭开公司面纱，成功要求其多个股东对公司债务承担连带责任； 客户货物在

海运过程中船舶发生碰撞，货物灭失或被浸泡情况下，指导客户处理流程，后成功协助客户追索货损、并妥善处

理上述碰撞引起的海难救助事件； 在拖头和挂车分离时发生交通事故，保险公司拒赔情况下，成功帮助车主免

赔，实现由保险公司承担交强险和商业险的全部责任；

成功撤销遗嘱继承中的律师见证遗嘱，协助当事人按法定继承处理；

在广州市从化区某楼盘逾期交楼案件中，代表开发商处理几百件因逾期交楼产生的房屋预售合同纠纷；

在某不良资产包案件中，统筹近千件不良资产案件的收回。  

3、刑事案例（部分） 在某员工职务侵占案件中，制作报案材料、证据资料，成功定罪并收回被侵占款；

在某故意伤害致死案件中，成功为当事人在检察院争取了不起诉处理；

在某多次盗窃案中，成功为当事人在检察院争取了不起诉处理。

文章及著作

1、《民法典架构下职场性骚扰中用人单位责任归责原则分析》

社会职务

1、广东省律协第十二届交通和运输管理委员会；

2、广州律协第十届劳动专业委员会委员；

3、广州律协第十届财务和资产工作委员会委员；

4、广州市越秀区法院调解员；

5、广州市天河区法院家事调解员；

6、广州市中立法律服务社专家律师；

7、广东省中立法律服务社专家律师；

8、广州市天河区法律援助处入库律师。

主要荣誉奖项

1、被广州市律师协会评为“2022年度工作机构优秀成员”。

2、被广州市律师协会评为“2021年度工作机构优秀成员”。
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3、被广州市律师协会评为“2020年业务成果奖”。

4、被广州市天河区法律援助处授予“2019年度法律援助先进个人”。

5、被广州市律师协会评为“2017年度业务成果奖"。

6、被广东法学会评为2017年度省市中立法律服务社典型事例。

7、被广州市律师协会评为“2015年度业务成果奖”。

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                               3 / 3

http://www.tcpdf.org

